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Master per 
Psicoterapeuti 
del lavoro

1 LEZIONE - 17 aprile 2010
 9,30    Presentazione del Master
    Obiettivi, modalità didattiche, progetti di ricerca-intervento.
        
10,30     Il disagio psico-sociale.

Definizione, ricerche, statistiche, dati per comprendere il 
fenomeno.

     La prevenzione e i costi del disagio psicosociale.
     Ruolo e importanza dello Psicoterapeuta del Lavoro. 
     Casi di impiego dello psicoterapeuta.
13,00     Pausa pranzo
14,00     Psicopatologie dell’organizzazione.

Stress e sindromi di adattamento. Manifestazioni e 
conseguenze fisiologiche, comportamentali e cognitive.
Statistiche e classificazioni UE patologie da stress/mobbing 
sul lavoro.
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1I LEZIONE - 8 maggio 2010
 9,30   Diritto del lavoro.

Il rapporto tra datore di lavoro e lavoratore. Le regole esplicite 
e implicite che lo governano.

13,00   Pausa pranzo

14,00   Diritto del lavoro
I contratti CCNL, la retribuzione, i sindacati, i licenziamenti, 
l’orario di lavoro, gli scioperi.

  Il mobbing dal punto di vista legale, casi.
  Rapporto avvocato, psicoterapeuta, azienda, “mobbizzato”.

DOCENTI:
Studio Avvocati Daverio e Florio
Arianna Girard

III LEZIONE - 22 maggio 2010
 9,30   Psicologia delle Organizzazioni.

Le organizzazioni e le dinamiche interpersonali che 
caratterizzano gli ambienti di lavoro. La cultura organizzativa.
Gruppi, gerarchie, potere e dipendenza come espressione 
delle dinamiche relazionali intra-organizzative.

13,00  Pausa pranzo

14,00  Il Rischio da stress lavoro correlato
Valutazione, prevenzione e intervento sui rischi stress lavoro 
correlato. Il D.lgs. 81/08.

DOCENTI:
Giuseppe Ferrari
William Levati

1V LEZIONE - 19 giugno 2010
 9,30  Il Mobbing

Definizione del fenomeno. Tecniche, metodologie, strumenti di 
valutazione e di gestione del fenomeno.

   Implicazioni dal punto di vista legale e normative.

13,00  Pausa pranzo
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14,00  Il Burn Out
Definizione del fenomeno.  I contesti sanitari e le professioni a 
rischio.
Tecniche, metodologie, strumenti di valutazione e di gestione 
del fenomeno.

DOCENTI:
Giuseppe Ferrari
Valentina Penati

V LEZIONE - 3 luglio 2010
 9,30  Incidenti e infortuni sul lavoro
  La percezione del rischio: studi e dinamiche psichiche.

Il supporto psicologico al lavoratore infortunato, processi di 
recupero della fiducia e del controllo sul proprio lavoro.

  Quando a causare un infortunio è un collega di lavoro. 
Correlazione e concause tra stati di stress ed incremento degli 
incidenti e infortuni sul lavoro. L’importanza della prevenzione 
e della diffusione di una cultura del benessere.

13,00  Pausa pranzo

14,00  Psicologia delle emergenze
Categorie di lavoratori a rischio: i soccorritori, le professioni 
sanitarie, gli impiegati di banca. 
La prevenzione e gli interventi orientati a fornire gli strumenti 
per la gestione di situazioni di emergenza.

  Gli interventi di psicoterapia negli incidenti sul lavoro.
  PTSD

DOCENTI:
Fabio Sinibaldi
Arianna Girard

VI LEZIONE - 18 settembre 2010
 9,30   Interventi sui gruppi

Gestione ed intervento sulle dinamiche patologiche dei piccoli 
gruppi in azienda.

  Casi
13,00  Pausa pranzo
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14,00  Le somatizzazioni
  Sintomi, evidenze e diagnosi somatiche.
  Interventi focali.

DOCENTI:
Fabio Sinibaldi
Alessandro Calzeroni

VII LEZIONE - 9 ottobre 2010

  9,30   La perizia in ambito lavorativo
Il ruolo dello psicologo nei confronti dell’azienda e del 
lavoratore.

  Strumenti e metodologie per eseguire una perizia. 

  Implicazioni giuridiche. 

13,00  Pausa pranzo

14,00  Le dipendenze
Abusi da alcool, sostanze, gioco: intervento, attivazione dei 
servizi, valutazione del pericolo.

16,00  Supervisione casi individuali

DOCENTI:
Studio Avvocati Daverio e Florio
Arianna Girard
Giuseppe Ferrari

VIII LEZIONE - 23 ottobre 2010

  9,30   I servizi di assistenza psicologica nelle aziende.
   Strumenti individuali: il sistema APD 

Modalità di attivazione ed erogazione del servizio: la garanzia 
della privacy.

13,00   Pausa pranzo
14,00   La consulenza psicologica

Fornire informazioni “psicologiche”, spiegare la natura dei 
processi psichici. 

16,00  Supervisione casi individuali
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DOCENTI:
Giuseppe Ferrari
Fabio Sinibaldi

IX LEZIONE - 20 novembre 2010
  9,30  Clinica delle patologie psicosociali

Quando il disagio psicosociale ha importanti ricadute sul 
lavoro. 
Processi d’identità lavorativa e integrazione sociale come 
strumenti per ridurre il disagio.

13,00  Pausa pranzo

14,00  Psicosi e categorie protette
Cosa significa lavorare con soggetti con disabilità fisica o 
psicologica: dinamiche interpersonali, sensibilizzazione e 
gestione della diversità.

16,00  Supervisione casi individuali

DOCENTI:
Alessandro Calzeroni
Fabio Sinibaldi
Valentina Penati

X LEZIONE - 18 dicembre 2010

  9,30   Discussione e supervisione su casi individuali

13,00   Pausa pranzo
14,00  Chiusura dei lavori e colloqui individuali con i 
   docenti

DOCENTI:
Giuseppe Ferrari
Fabio Sinibaldi
Valentina Penati
Arianna Girard
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Giuseppe Ferrari

Presidente della Sipiss - membro di Ispso - The International 
Society for the Psychoanalytic Study of Organizations, direttore 
del Centro Specialistico di Psicologia e Psicoterapia. Psicologo e 
Psicoanalista, si occupa di terapia individuale e di coppia. È 
esperto in problemi relazionali e disturbi dell’umore. Specializzato 
nello studio e nella ricerca sui rischi psicosociali. 

Fabio Sinibaldi

Membro della Cognitive Science Society, direttore scientifico e 
docente della Scuola di specializzazione in Psicoterapia Integrata 
per lo Sviluppo Sociale, membro del comitato direttivo della 
Società Italiana di Terapia Focale. Psicologo e Psicoterapeuta 
svolge attività di terapia e consultazioni individuali, supervisioni di 
formazione specialistica e di equipe professionali. Esperto di 
psicologia giuridica e peritale.

William Levati

Docente di Psicologia delle Risorse Umane e Organizzazioni 
presso l’Università degli Studi di Parma; è psicologo del lavoro e 
delle organizzazioni e si occupa di diagnostica nell’ambito delle 
Risorse Umane. Svolge attività di docenza sui metodi per la 
selezione e mappatura delle competenze, nonché sui metodi e 
strumenti nella diagnosi delle Risorse Umane presso la SDA 
Bocconi di Milano. 

Valentina Penati

Psicologa e Ps icoterapeuta ad indir izzo cognit ivo-
costruttivista si occupa di benessere e della valutazione dello 
stress e dei rischi psicosociali nelle organizzazioni. Specialista 
nel trattamento dei disturbi d’ansia e disturbi del 
comportamento alimentare.

Arianna Girard

Psicologa, ricercatrice Sipiss si occupa di scienze sociali e di 
dinamiche di gruppo. Esperta in tecniche di formazione e di 
apprendimento. Specialista di dinamiche organizzative e 
consulente di grandi aziende, per cui svolge attività di formazione 
esperienziale e coaching.
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Studio Daverio e Florio

Lo Studio Daverio & Florio è specializzato nel Diritto del Lavoro 
e nel Diritto della Sicurezza Sociale.
Lo Studio - che segue tutti i principali comparti produttivi e 
commerciali - è composto da 18 avvocati e fornisce servizi 
completi di consulenza e di assistenza in giudizio nella materia 
giuslavoristica. Possiede al proprio interno un Dipartimento 
Studi, diretto dal Prof. Vincenzo Ferrante, associato di Diritto del 
lavoro presso la sede piacentina della facoltà di Giurisprudenza 
dell’Università Cattolica, che nel corso del 2009 ha curato, fra 
l’altro, la realizzazione del “Codice Europeo del Lavoro”, la prima  
raccolta ragionata delle più importanti norme comunitarie 
relative ai rapporti di lavoro.

Alessandro Calzeroni
Psichiatra e Psicoterapeuta in Psicoterapia Cognitiva e in 
Psicoterapia Ipnotica. Membro dell'International Association for 
Cognitive Psychotherapy.
Autore e coautore di oltre 200 pubblicazioni nazionali e 
internazionali, tra cui il Trattato Italiano di Psichiatria di G.B. 
Cassano, Masson Ed., su argomenti che riguardano la psichiatria, la 
psicofarmacologia, la neurobiologia, la psicologia e la psicoterapia 
cognitiva, la psicoterapia ipnotica, i trattamenti integrati.
Responsabile scientifico del Progetto Nazionale Salute Mentale 
dell'Istituto Superiore di Sanità 'Efficacia nella pratica della terapia 
cognitivo-comportamentale di gruppo del Disturbo da Attacchi di 
Panico con e senza Agorafobia.

DOCENTI


